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Praambel

Familien haben eine besondere Bedeutung fiir das kommunalpolitische Handeln der Stadt Erlenbach a. Main.
Dies wird im Leitsatz ,Familienférderung® des Stadtentwicklungsplans richtungsweisend beschrieben und wird
dadurch verdeutlicht, dass die Stadt Erlenbach a. Main als erste im Landkreis einen Senioren- und einen
Familienbeirat begrindet hat. Die Wichtigkeit der Familien wird durch das Familienpolitische Gesamtkonzept
betont, das Ziele und Eckpunkte fir das kommunale Handeln beschreibt und von den Mitgliedern des Famili-
enbeirates und des Seniorenbeirates in gemeinsamen Sitzungen erarbeitet wurde. Dabei wurden Impulse aus
dem 2010 vom Landkreis Miltenberg verabschiedeten Seniorenpolitischen Gesamtkonzept aufgenommen.
Alle Familien und Senioren sowie alle Verantwortlichen in Politik und Gesellschaft sind aufgerufen, dieses
Gesamtkonzept mit Leben zu erfillen.

Ubergeordnete Zielsetzung
Das ubergeordnete Ziel (Oberste Zielsetzung) des Familienpolitischen Gesamtkonzepts ist die Forderung der

Familien in allen Lebensabschnitten. Sie steht im Mittelpunkt unseres Handelns und der stadtischen Ange-
botsvielfalt. Diese soll erhalten und im Rahmen der folgenden Leitsatze weiterentwickelt werden.

Die Leitsatze

Transparenz/Politische Teilhabe

Ein breites Informationsangebot fur Familien wird
geschaffen.

Notwendige Informationen sollen auf verstandliche
Art und Weise zur Verfigung gestellt werden.

Auch Jugendliche sollen bei politischen Entschei-
dungsprozessen beteiligt werden. Hierflr sind ge-
eignete Strukturen zu erhalten oder zu schaffen.

Menschen mit Behinderung

Belange von Menschen mit Behinderung werden
bei der Realisierung dieses Leitbildes in allen
Handlungsfeldern besonders berticksichtigt.
Insbesondere wird bei allen kommunalen Angebo-
ten auf Barrierefreiheit geachtet.

Betreuung, Erziehung, Bildung

In den Bereichen Betreuung, Erziehung und Bil-
dung sollen die vorhandenen Angebote erhalten
und bedarfsgerecht weiter entwickelt werden.
Hierzu wird die Fortentwicklung bestehender und
die Schaffung neuer Netzwerke gefordert.

Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Stadtische Betreuungsangebote sollen die Verein-
barkeit von Familie und Beruf ermdglichen.

Die Stadt Erlenbach a. Main stellt als Arbeitgeber
ihren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern familien-
freundliche Arbeitsplatze zur Verfigung und will
damit beispielgebend fir andere Arbeitgeber sein.

Kultur und Freizeit

Kultur- und Freizeitangebote sollen den Interessen
aller Generationen dienen.

Bei der Umsetzung dieser Angebote werden des-
halb Vereine und Verbande unterstutzt.
Generationsibergreifende Aktivitdten werden be-
sonders gefordert.

Wohnen, Wohnumfeld, Verkehr

Bei stadteplanerischen Entscheidungen wird dem
familienfreundlichen Wohnen in allen Stadtteilen,
entsprechend den jeweiligen Lebenssituationen,
ein hoher Stellenwert eingeraumt.

Fragen der Verkehrssicherheit und der Mobilitat
werden unter dem besonderen Blickwinkel ganz
junger und alterer Menschen betrachtet.

Integration

Ein gutes gesellschaftliches Miteinander aller Ein-
wohner/innen — unabhangig von ihrer Herkunft — ist
unser Ziel. Anerkennung kultureller Vielfalt und ge-
genseitige Toleranz sind Voraussetzung dafiir.

Die Integration von Menschen mit Migrationshinter-
grund wird angestrebt. Dazu ist die Erstellung ei-
nes entsprechenden Konzeptes notwendig.

Das Erlernen der deutschen Sprache ist Voraus-
setzung und wird sowohl gefdrdert als auch gefor-
dert.

Seniorenpolitisches Gesamtkonzept

Das seniorenpolitische Gesamtkonzept des Land-
kreises dient als Grundlage fir die weitere Senio-
renarbeit. Die Stadt Erlenbach a. Main setzt seine
Inhalte im Rahmen ihrer Mdglichkeiten um.



