
 

Die Stadt Erlenbach a.Main, 
Landkreis Miltenberg, 

10.326 Einwohner, 
sucht zum  

nächstmöglichen Termin 

  

eine/n Sachbearbeiter/in für  
die Stabsstelle Förderung und Vergabe (m/w/d) 

 
in Vollzeit. Die Stelle ist unbefristet zu besetzen. 
 
Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere: 
 

 bereichsübergreifende zentrale Anlaufstelle für Förder- und Vergabewesen 

 Fördermittelrecherche und Beratung der jeweils betroffenen Referate 

 Akquise und Abwicklung von Förderverfahren bis zum Verwendungsnachweis 

 Verfahrensrechtliche Begleitung (VOB/VOL/VgV) gemäß VHB Bayern bis zur Auftragserteilung 

 Führen von Vergabeakten 

 Entwicklung und Aufbau sowie Pflege eines Förder- und Vergabemanagements 
 
Es handelt sich um eine Stelle mit Querschnittsfunktion, die von dem/der künftigen Stelleninhaber/in ein 
hohes Interesse an vielen Bereichen der Verwaltung, unter Berücksichtigung bisheriger beruflicher 
Erfahrungen erfordert. 
 
Daher erwarten wir: 
 

 eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur Verwaltungsfachwirt/in (AL/BLII) oder eine 
vergleichbare Qualifikation (mindestens Fachhochschulabschluss in öffentlichem Recht oder 
Betriebswirtschaftslehre oder vergleichbare Studiengänge) 

 Einschlägige Berufserfahrung möglichst in der Kommunalverwaltung 

 Kenntnisse im Förderrecht und/oder Vergaberecht sowie die Bereitschaft sich in diesen Themen 
weiterzubilden 

 ein hohes Maß an Eigeninitiative, Organisationstalent, Flexibilität und Belastbarkeit 

 Kommunikations- und Teamfähigkeit, Entscheidungsfreudigkeit sowie eine selbständige Arbeitsweise 

 Bereitschaft zur Arbeitsleistung auch außerhalb der üblichen Arbeitszeit 
 
Wir bieten: 
 

 einen abwechslungsreichen und krisensicheren Arbeitsplatz in der Kommunalverwaltung in einem 
engagierten Team mit angenehmem Betriebsklima. 

 die Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt und 
Jahressonderzahlung 

 die Vergütung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Berufserfahrung. Eine Eingruppierung ist 
perspektivisch bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD möglich. 

 flexible Arbeitszeit und die Möglichkeit von Homeoffice 
 
Richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 18. Januar 2024 mit den üblichen Unterlagen an die Stadt 
Erlenbach a.Main, Personalamt, ausschließlich per E-Mail im PDF-Format an uwe.kampf@stadt-
erlenbach.de. 
 
Telefonische Auskünfte erteilt Herr Kampf unter Telefon: 09372/704-48 
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