
 

 
 

Die Stadt Erlenbach a.Main, 
 

sucht zum  
nächstmöglichen Termin 

 
 

 

2 Kinderpflegerinnen 
bzw. Kinderpfleger (m/w/d) 

 
im Umfang von 30 bis 39 Wochenstunden 

 
Es ist der Einsatz im Kindergarten in der Dr.-Vits-Straße oder einem anderen unserer vier 
städtischen Kindergärten als Zweitkraft in einer Kindergartengruppe, zur Bildung- und 
Betreuung von Kindern im Alter von drei Jahren bis zur Einschulung, vorgesehen. 
 
Die Stellen sind schnellstmöglich und unbefristet zu besetzen. 
 
Wir bieten: 
 

• einen abwechslungsreichen und krisensicheren Arbeitsplatz in einem engagierten 
Team mit angenehmem Betriebsklima. 

• die Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, 
Leistungsentgelt und Jahressonderzahlung 

• die Vergütung erfolgt entsprechend der Qualifikation und Berufserfahrung im 
Rahmen des TVöD 

 
Wir erwarten: 
 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Kinderpflegerin oder eine Fortbildung, die zum 
Einsatz als pädagogische Ergänzungskraft in Kindertageseinrichtungen befähigt 

• Berufserfahrung ist von Vorteil 

• sicheres, freundliches und bürgernahes Auftreten 
 
Nähere Informationen zu unseren Kindergärten finden auf der städtischen 
Homepage unter www.stadt-erlenbach.de  
 
Richten Sie bitte Ihre Bewerbung bis zum 28. April 2025 mit den üblichen 
Unterlagen an die Stadt Erlenbach a.Main, Personalamt, ausschließlich 
per E-Mail im PDF-Format an uwe.kampf@stadt-erlenbach.de. 
 
Telefonische Auskünfte erteilen Herr Kampf unter Telefon: 09372/704-48 (bis 17.04.) und 
Frau Laumeister unter der Telefonnummer: 09372/704-32 (ab 22.04.) 
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